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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N2 178/2023.

DADOS DO CONTRATO
NUMERO DO
CONTRATO: 178/2023
N° PROCESSO
ADMINISTRATIVO: | 573/2023
N° PROCESSO DE
CONTRATAGAO: | 205/2023
MODALIDADE: | Inexigibilidade
CONTRATANTE: 25.064.05_6/0001-30 - Prefeitura de Palmeiras
do Tocantins - TO
SIGNATARIO . )
CONTRATANTE: Francisco Noleto Junior
.| 39.888.402/0001-00 - J MUSIC EDITORA E
CONTRATADO: | pRoDUCOES ARTISTICAS LTDA — EPP
SIGNATARIO
CONTRATADO: NATALIA MENDES SARRAF
Contratagdo de Show artistico da Cantora
“JOELMA”, pela empresa J MUSIC EDITORA E
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA - EPP,
inscrita no CNPJ sob o n° 39.888.402/0001-00,
OBJETO: | com sede na R PIRATININGA, n° 201, Bairro:
BRAS, SAO PAULO - SP, CEP: 03.042-001, no
dia 27/07/2023, na temporada de Praia da
cidade de Palmeiras do Tocantins/TO, do ano
vigente.
VALOR TOTAL DO . I
CONTRATO: 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais)
e .| Inicio na data de em 15/05/2023 e encerramento
VIGENCIA: | 31/1212023
EXERCICIO: | 2023
ORGAO: | 03 - PREFEITURA MUN DE PALMEIRAS DO
TOCANTINS
UNIDADE: | 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
CLASF. PROGRAMATICA: | 13.392.0039.2.058 EVENTOS TRADICIONAIS,
CULTURAIS E DATAS COMEMORATIVAS
NATUREZA DA DESPESA: | 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA
FICHA | 219
FONTE DO RECURSO: | 1.500.0000.000000
p
”

FRANCISCO NOLETO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

|

S

Palmeiras do Tocantins — TO, 15 de maio de 2023.

FRANCISCO NOLETO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA /GAB N2 060/2023,
DE 24 DE MAIO DE 2023.

“INSTAURA PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
ORDINARIO E NOMEIA A COMISSAO
PROCESSANTE”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMEIRAS DO TOCANTINS,
Estado do Tocantins, FRANCISCO NOLETO JUNIOR, no uso das
atribuicdes que lhe sd@o conferidas pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e pela Lei Organica do Municipio;

Considerando, as informacdes contidas no Boletim de
Ocorréncia n° 00041619/2023, da 5° Central de atendimento da Policia
Civil de Araguaina/TO, comunicado os fatos pelo Procurador Juridico
Municipal Dr° KLEITON SOUSA MATOS, CPF n. 947.707.001-72, néo
havendo indica¢é@o do agente infrator dos fatos.

Considerando, O Oficio N° 1299/2022/SEC 3° PJTOC,
Diligéncia N° 15828/23, da 32 Promotoria de Justica de Tocantin6polis/TO,
noticia de fato n® 2023.0004912.

Considerando, que se trata de suposto documento publico
falsificado em procedimento licitatério na gestdo (2017-2020), Proc.
Administrativo n°045/2019, Pregéo Presencial n°022/2019, no Municipio
de Palmeiras do Tocantins, que precisa de averiguacao dos fatos.

Considerando, que o artigo 152, da Lei Municipal n°® 107/2004
(Estatuto do Servidor Publico) o Procedimento Administrativo Disciplinar
é um instrumento destinado apurar a responsabilidade por falta ou
irregularidade praticada no exercicio do cargo ou funcé@o, por acéo ou
omissao, dolosa ou culposa ou que tenha relagdo com as atribuicdes do
cargo em que se encontra investido. (...).

Considerando que o0 ato supostamente praticado pode ter sido
praticado por servidores ou agentes publicos do ano de 2019, que
respondem na esfera administrativa, conforme, art.153, Il, b, da Lei
n.107/2004, enseja em obrigagdo de indenizar ao erario, 0s prejuizos que
eventualmente tenham sidos causados.

Considerando, que cabe ao administrador que tiver ciéncia da
irregularidade no servigo publico a OBRIGATORIEDADE de promover a
apuracdo dos fatos mediante sindicancia ou processo administrativo.

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, de n°® 001/2023, nos
termos do art.152, Il da Lei Municipal n°107/2004, a fim de que seja
averiguado suposto atos irregulares imputados, por ex-agentes publicos e
servidores efetivos, concedendo a ampla defesa no devido processo legal,
bem como a aplicagdo da pena cabivel se for o caso.
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Art. 2°- Nomear COMISSAO ESPECIAL, composto pelos servidores
publicos municipais, abaixo relacionados para conduzir o PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, cabendo a presidéncia ao primeiro
nominado:

l. JARDISON DA CONCEIQAO SODRE, brasileiro, casado,
secretario de Habitacdo, CPF n. 257.474.283-49.

II. EDEILSON NASCIMENTO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro,
secretario de Controle Interno, CPF n°® 040.544.941-02.

lll. JOSE GUILHERME RIBEIRO BARBOSA, brasileiro, casado,
secretario de agricultora, CPF n°732.200.351-91.

Art. 3° - A Comissao ter4 acesso a toda documentagdo necesséaria a
elucidagéo dos fatos, bem como devera colher quaisquer declaracdes,
depoimentos, requerer, caso entenda, vistorias, pericia grafotécnica e
demais provas pertinentes, em observancia a Lei Municipal n® 107/2004
(Estatuto dos Servidores Publicos de Palmeiras do Tocantins).

Art. 4° - Os trabalhos deverdo se iniciar imediatamente apds a publicacéo
desta portaria, devendo o prazo para a conclusdo do Processo
Administrativo Disciplinar ser de 60 (sessenta) dias podendo ser
prorrogado uma sé vez por igual periodo mediante justificativa, contados
da data de publicagdo do ato que constituir a comisséo.

Art. 5° - Nos termos do art. 156, da Lei n°107/2004, havendo indicios da
préatica de crime, a autoridade que instaurar o procedimento comunicara,
de imediato ao Ministério Publico para a necessaria persecugéo criminal.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PALMEIRAS DO
TOCANTINS, ESTADO DO TOCANTINS, aos vinte e quatro dias (24)
dias do més de maio de 2023.

FRANCISCO NOLETO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N2 026/2023,
DE 24 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE ~ SOBRE  PROCESSO
SELETIVO DE DIRETORES
ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE
PALMEIRAS DO  TOCANTINS,
REVOGA O DECRETO N° 040/2022 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMEIRAS DO TOCANTINS,
ESTADO DO TOCANTINS, Sr°. FRANCISCO NOLETO JUNIOR, no uso
de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela lei organica municipal.

DECRETA:

Art. 1° Os diretores das escolas publicas municipais do municipio de
Palmeiras do Tocantins, serdo escolhidos por meio de processo seletivo,
na forma deste Decreto.

Art. 2° O Processo Seletivo de Diretores da rede publica de ensino e
conveniados sera realizado através de Comissdo de Avaliagdo
previamente nomeada pelo o chefe do Poder Executivo:

§ 1° Cabera Comissdo de Avaliacdo a publicacdo de edital que sera
composto por trés etapas de classificacao:

| - A primeira etapa constara de prova de aptiddo e conhecimento de
caréater eliminatério e classificatério, que versara sobre:

a) dominio da lingua portuguesa;

b) conhecimento técnico, pedagodgico, gerencial, administrativo,
financeiro, €;

c) interpretacao de textos legais pertinentes a educacao.

Il - A segunda etapa constard da realizacdo de entrevista de carater
eliminatério e classificatério, a ser realizada por comisséo de avaliacéo.

Il - A terceira etapa constara de escolha e nomeagéo dos Diretores pelo
Chefe do Poder Executivo entre os candidatos classificados nas duas
etapas anteriores.

§ 2° Somente estard habilitado para participar da segunda etapa do
processo seletivo, o candidato que tiver média igual ou superior a 70% na
primeira etapa.

§ 3° No inicio do seu mandato e por um prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, o Chefe do Poder Executivo podera nomear provisoriamente
os Diretores de unidades de ensino, até que seja realizado o processo de
selegdo de que trata o presente artigo.

§ 4° Os Diretores nomeados provisoriamente poderdo concorrer ao
processo seletivo de que trata este artigo, desde que se enquadrem nas
condicdes do Art. 3° deste decreto.

§ 5° O candidato classificado sera nomeado por ato discricionario do
Chefe do Poder Executivo.

§ 6° Resguardados os interesses da administracdo publica, para a
unidade que ndo obtiver inscrito, o Diretor serd nomeado pelo o Chefe do
Poder Executivo dentre os professores do quadro efetivo e de contratos
da rede municipal de ensino.

Art. 3° Poderdo concorrer & funcéo de Diretor os professores efetivos em
atividade que até a data de realizacdo da primeira etapa do processo
seletivo tenha completado, no minimo:

| - 03 (Trés) anos de efetivo servigo no magistério;

II - que tenham formag&o superior em pedagogia ou na area de educagao,
e que tenham disponibilidade para cumprimento do regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais;

Il - tenha concluido o estégio probatério;

Art. 5° N&o é permitida a participacéo de servidor aposentado no processo
seletivo, nem sua nomeagao ou permanéncia no cargo de Diretor.

Art. 6° O periodo de administragdo dos Diretores corresponde ao mandato
de 02 (dois) anos, permitida a sua recondugdo por igual periodo, e seu
mandado se encerra juntamente com o mandato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 7° S&o atribui¢Ges do Diretor:

| - Tomar conhecimento, cumprir e fazer cumprir as determinacdes
emanadas de 6rgdos superiores e as da presente Lei e divulga-las a
comunidade escolar;

Il - participar na elaboracéo do Projeto Politico Pedagégico, da filosofia e
dos objetivos da instituicdo escolar que representa, em consonancia com
a politica educacional vigente, com a participacdo de todos os segmentos
da comunidade escolar;

Il - propor ajustes ao Projeto Politico Pedagdgico, sempre que
necessario;

IV - tomar decisdes com vistas ao desenvolvimento e a melhoria do
curriculo e ao provimento da escola em termos de recursos didaticos
necessarios ao bom desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem;
V — representar a escola, responsabilizando-se por sua organizagédo e
funcionamento perante os 6rgédos do Poder Publico Municipal;

VI - promover, juntamente com a comunidade escolar, atividades civicas,
culturais, sociais e desportivas e delas participar;

VIl - assinar, juntamente com o Secretario, toda a documentacao relativa
a vida escolar dos alunos, dos professores e da Escola;

VIII - promover a integracéo da Escola-Familia-Comunidade;

X - prover os recursos humanos, fisicos, materiais e financeiros
necessarios & manutencgao da escola e do desenvolvimento do ensino;

X - convocar e presidir reunides;
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XIl - manter atualizado o tombamento dos bens publicos da Escola,
zelando pela sua conservagdo, em conjunto com todos os segmentos da
comunidade escolar;

XII - vistar a escrituragdo das instituicdes e dos servigos complementares,
as atas de reunides, os recibos e outros expedientes necessarios;

XIII - oficializar o exercicio do quadro docente e administrativo da escola;
XIV - dinamizar o funcionamento da Associacao de Pais e Professores;
XV - administrar, juntamente com a APP, as contribuicdes da comunidade
e os recursos financeiros, mantendo em dia o livro-caixa;

XVI - elaborar e apresentar balanco financeiro semestral, com aprovacéo
da APP;

XVII - manter os recursos financeiros depositados em estabelecimento
bancario oficial, assinando cheques em conjunto com a APP;

XIlI - coordenar as atividades dos servigos e das instituicdes da escola;
XIX - providenciar o encaminhamento de alunos com problemas de satde
aos setores competentes;

XX - responsabilizar-se pela melhoria da condigdo nutricional dos alunos,
através do fornecimento da merenda escolar;

XXI - tomar as providéncias cabiveis e inerentes a sua funcéo para
aplicagao das sancdes disciplinares previstas em leis e regulamentos;
XXII - coordenar o processo de avaliagdo das agBes pedagégicas e
técnico-administrativo e financeiras desenvolvidas na escola;

XXIII - promover intercambio com outras comunidades escolares.

XIX - convocar os segmentos da Escola, no periodo préprio e por edital,
para a formagéo da Comisséao Eleitoral.

Art. 08. A vacéancia da funcdo de Diretor ocorrerd por conclusdo da
gestéo, renuncia, aposentadoria, falecimento ou destitui¢éo.

Art. 09. Ocorrendo a vacancia da funcédo de Diretor, o substituto sera
nomeado pelo chefe do Poder Executivo Municipal, que cumprird o
restante do mandato.

Art. 10 O Diretor, como responsavel pelos resultados da unidade de
ensino, é passivel de sangdes e até substitui¢do, face a esses resultados.

Art. 11. A destituicdo do Diretor poderé ocorrer:

| - Ap6s sindicancia, em que seja assegurado o direito de defesa, em face
da ocorréncia de fatos que constituam ilicito penal, falta de idoneidade
moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicacdo ao servico ou de
deficiéncia ou infra¢&o funcional, desempenho inferior ao do ano anterior;
Il - Por descumprimento desta lei, no que diz respeito as atribuigGes e
responsabilidades; ou

IV - por ato discricionéario do Chefe do Poder Executivo.

8§ 1° O Secretario Municipal de Educagdo, mediante despacho
fundamentado, devera propor ou determinar a instauragéo de sindicancia,
para fins previstos no inciso I.

§ 2° A sindicancia sera concluida em 30 (trinta) dias e obedecera aos
termos da Lei n°® 100 de 31 de maio de 2001, ou outra que a venha
substitui-la.

§ 3° O Secretario Municipal de Educacdo poderd determinar o
afastamento do indiciado durante a realizagéo da sindicancia.

Art. 12° Fica revogado o Decreto n® 040/2022 de 12 setembro de 2022.
Art 13° Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicacéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Palmeiras do Tocantins, Estado do Tocantins, 24 de maio de 2023;
202° da Independéncia e 135° da Republica.

FRANCISCO NOLETO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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